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Herramienta Digital - Creación de infografías y material visual con VISME 
 
Visme es una plataforma en línea de diseño gráfico que permite crear contenidos visuales de forma 
sencilla, intuitiva y profesional. Funciona mediante plantillas prediseñadas que pueden 
personalizarse para realizar presentaciones, infografías, pósters. 
 
Ventajas. 

●​ Ofrece plantillas modernas, tipografías, iconos y opciones gráficas que permiten destacar 
frente a un formulario tradicional. 

●​ Los formularios se pueden integrar dentro de una presentación, infografía o micrositio, 
mejorando la experiencia del usuario. 

●​ El editor es de tipo “arrastrar y soltar”, lo que facilita la creación sin necesidad de 
conocimientos técnicos. 

●​ Los formularios se pueden usar para encuestas, cuestionarios, feedback o captación de 
clientes. 

●​ Permite personalizar colores, logos y estilos para mantener coherencia visual. 
 
Desventajas 

●​ Los datos deben exportarse o conectarse mediante integraciones externas (Google Sheets, 
Zapier, etc.). 

●​ No cuenta con condicionales tan avanzados como plataformas especializadas en formularios 
(ej. Typeform o Google Forms). 

●​ Al ser 100% online, se requiere una buena conexión para editar y visualizar. 

 
Paso a paso: Cómo utilizar Visme para RRHH: 

1.​ Ingresa. 
●​ https://www.visme.co/es/ 
●​ Ingresa a tu cuenta de Visme o genera una nueva. 
●​ Dirígete a la sección “crear nuevo proyecto”. 
●​ Dentro de las categorías, selecciona Formulario o bien elige una plantilla de 

presentación/infografía donde quieras insertar un formulario. 
2.​ Personaliza el diseño. 

●​ Arrastra campos de texto, casillas de verificación, menús desplegables o botones de 
opción. 

●​ Redacta el contenido que quieres en tu diseño. 
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●​ Ajusta colores, fuentes y estilo para alinearlo con la marca de tu empresa. 

3.​ Descarga y comparte. 
●​ Dirígete a la sección de descarga. 
●​ Indícale a la plataforma el formato que desees para tu producto final (pdf, jpeg,png). 

Recomendaciones para un uso favorable en RR. HH. 

1. Explora las herramientas de la plataforma:​
Para sacar el mayor provecho de esta herramienta se recomienda tomar tiempo para explorar y 
mejorar la curva de aprendizaje. Comienza con algunos diseños prototipo. 

2. Infografías de políticas y procedimientos:​
En lugar de documentos largos y densos, RRHH puede usar infografías para comunicar políticas 
internas, beneficios, procesos de reclutamiento y normativa de la empresa, mejorando la 
comprensión y accesibilidad de la información. 

3. Comunicación interna atractiva:​
Puedes tener al personal informado y comprometido con la empresa si haces que tus diseños sean 
atractivos y comprensibles. 

4. Personalización y branding:​
Mantén consistencia visual con la identidad corporativa al crear contenidos en Visme. Esto fortalece 
la imagen de RRHH como un área profesional y alineada con los valores de la organización. 

Conclusión para su uso en RR. HH. 
El uso de Visme en Recursos Humanos permite transformar procesos tradicionales en experiencias 
visuales y dinámicas, mejorando la comunicación, la comprensión de datos y la motivación del 
personal. Su capacidad para crear gráficos interactivos, presentaciones atractivas e infografías 
personalizadas lo convierte en una herramienta estratégica para optimizar la gestión del talento y 
apoyar la toma de decisiones basada en datos. Integrar Visme en RRHH no solo agiliza la labor 
administrativa, sino que también fortalece la conexión entre la organización y sus colaboradores. 
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